Anexa 3 la HCL 48 din 15.09.2011 a Consiliului Local al
comunei Cristioru de Jos

CONTRACT-CADRU

de delegare a gestiunii serviciului comunitar de alimentare cu api a comunei
Cristioru de Jos

CAPITOLUL I
Pérti contractante

Unitatea administrativ-teritoriald Cristioru de Jos cu sediul in Localitatea Cristioru de
Jos, Str. Principal, nr. 16, judetul Bihor, reprezentatd prin Onica Nicolae, avand functia
de Primar, pe de o parte, in calitate de DELEGATAR,

si

Operatorul SC COMUNALE CRISTIOR SRL , codul unic de nregistrare 27965160,
cu sediul principal in Cristioru de Jos , nr. 16 , judetul Bihor, reprezentatd prin Balaj
Roxana Vasilica, avand functia de administrator, pe de altd parte, in calitate de
DELEGAT,

au incheiat prezentul contract de delegare a gestiunii a gestiunii serviciului comunitar de
alimentare cu apd a comunei Crigtioru de Jos.

CAPITOLUL II

Obiectul contractului de delegare a gestiunii

Art. 1. - Obiectul contractului de delegare a gestiunii constd in dreptul si obligatia de a
presta serviciul de alimentare cu apa potabila inclusiv dreptul si obligatia de a administra
si de a exploata infrastructura tehnico-edilitard aferentd serviciului 1n aria administrativ-
teritoriald a comunei Cristioru de Jos .

Art. 2. - Obiectivele delegatarului sunt:

a) imbunitifirea conditiilor de viafa ale utilizatorilor prin promovarea calitifii si
eficientei acestor servicii;

b) dezvoltarea durabild a serviciilor;
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¢) protectia mediului inconjurator, cu evidentierea masurilor de protectie a mediului pe
etape de dezvoltare, in concordanta cu programul de adaptare la normele Uniunii
Europene.

Att. 3. - Categoriile de bunuri ce vor fi utilizate de operator In derularea contractului sunt
urmatoarele:

a) bunuri de retur, sunt bunurile publice transmise cu titlu gratuit in administrarea
delegatului, inclusiv cele realizate pe durata contractului de delegare in scopul indeplinirii
obiectivelor delegarii si care, la incetarea contractului, revin de plin drept gratuit, In buna
stare, exploatabile si libere de orice sarcini sau obligatii delegatarului. In cazul incetirii
contractului inainte de termen, delegatarul este indreptatit si primeascd valoarea
neamortizata a bunurilor realizate din fondurile sale;

b) bunuri de preluare - sunt bunuri de preluare acele bunuri care la incetarea contractului
de delegare pot reveni delegatarului, in masura in care acesta din urma isi manifesta
intentia de a prelua bunurile respective in schimbul platii unei compensatii, in conditiile

legii;

¢) bunuri proprii - sunt bunuri proprii acele bunuri care la incetarea contractului rdmén in
proprietatea delegatului.

CAPITOLUL III

Dispozitii generale

Art. 4. - Contractul de delegare a gestiunii are ca anexe obligatorii urmatoarele:
a) caietul de sarcini privind furnizarea/prestarea serviciului;

b) regulamentul serviciului aprobat prin HCL nr. 48 din 15.09.2011;

¢) inventarul bunurilor mobile si imobile, proprietate publicd sau privatd a unitafii
dministrativ-teritoriale, aferente serviciului;

d) procesul-verbal de predare-preluare a bunurilor prevazute la lit. c).
CAPITOLUL IV

Durata contractului

Art. 5. - Durata contractului de delegare a gestiunii este de 30 ani (la stabilirea acesteia
lundu-se in calcul durata necesard amortizdrii investitiilor in sarcina operatorului/

operatorului regional).
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Art. 6. - Contractul de delegare a gestiunii poate fi prelungit doar o singurd datd, pentru o
perioadi care nu poate depdsi jumitate din durata initiald, cu conditia ca durata totala s&
nu depaseascd 49 de ani.

CAPITOLUL V

Redeventa

Art. 7. - Redeventa este de 100 lei si va fi platitd anual.

Art. 8. - Delegatul are obligatia ca, in termen de 90 de zile de la data semndrii
contractului, si depund cu titlu de garantie o suma fixd reprezentdnd o cotd-parte din

suma obligatiei de plati a redeventei datorate pentru primul an de activitate.

Art. 9. - Suma previzuti la art. 7 va fi platita prin fild cec, ordin de platd, in contul nr.
, deschis la Trezoreria Beius.

CAPITOLUL VI

Drepturile pértilor

Drepturile delegatului

Art. 10. - Delegatul are urmatoarele drepturi:

a) si exploateze in mod direct, pe riscul si pe rdspunderea sa, bunurile, activititile si
serviciile publice care fac obiectul contractului de delegare a gestiunii;

b) si incaseze contravaloarea serviciului prestat;
¢) si initieze modificarea si/sau completarea prezentului contract, in cazul modificarii
reglementdrilor si/sau a conditiilor tehnico-economice care au stat la baza incheierii
acestuia;

d) sa aplice pretul/tariful aprobat conform legislatiei in vigoare;

e) sd incheie contracte de furnizare/prestare a serviciului/activitatii cu toti utilizatorii;

f) s propuni ajustarea si modificarea prefurilor/tarifelor.
Drepturile delegatarului

Art. 11. - Delegatarul are urmétoarele drepturi:

a) de a stabili §i de a aproba programele de reabilitare, extindere
dotarilor existente, cu consultarea delegatului;
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b) de a corela cu programele de dezvoltare economicosociald a localitatilor si de
amenajare a teritoriului efectuarea lucrérilor de investitii in scopul realizéirii acestora intr-
o conceptie unitard;

¢) de a aproba studiile de fezabilitate privind reabilitarea, extinderea si modernizarea
dotirilor publice aferente serviciilor publice delegate;

d) de a realiza investitii de interes comun in domeniul infrastructurii tehnico-edilitare
aferente serviciilor publice delegate;

e) de a finanta realizarea de lucrari necesare serviciilor publice delegate;

f) de a inspecta bunurile, activitatile si serviciile publice delegate; de a verifica stadiul de
realizare a investitiilor, precum si modul in care este satisficut interesul public; de a
verifica respectarea obligatiilor asumate prin contract, cu notificarea prealabild a

delegatului si in conditiile previazute in caietul de sarcini si in regulamentul serviciului;

g) de a aproba structura i ajustdrile de tarife propuse de cétre delegat, in baza avizului
autoritatii de reglementare si in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

h) de a rezilia contractul, in conditiile legii, in cazul in care delegatul nu respectd
obligatiile asumate prin contractul de delegare.

CAPITOLUL VII

Obligatiile partilor

Obligatiile delegatului

Art. 12. - Delegatul are urmatoarele obligatii:

a) si obtind de la autoritatile competente avizele, acordurile si autorizafiile necesare
prestarii/furnizarii serviciului/activitatii delegate;

b) si respecte angajamentele luate prin contractele de delegare a gestiunii;

c) sa respecte prevederile regulamentului serviciului delegat, caietului de sarcini al
serviciului si ale celorlalte reglementari specifice serviciului delegat;

d) sa serveascd toti utilizatorii din unitatea administrative teritoriald unde i-a fost delegate
serviciul;

e) si furnizeze delegatarului informatiile solicitate si sd asigure accesul la toate
informatiile necesare in vederea verificdrii si evaludrii functiondrii si dezvoltdrii
serviciilor publice delegate in conformitate cu clauzele contractului de delegare si cu

prevederile legale in vigoare;
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f) s aplice metode performante de management care si conducd la reducerea costurilor
de operare, inclusiv prin aplicarea procedurilor concurentiale oferite de normele legale in
vigoare;

g) si preia de la delegatar, pe bazi de proces-verbal de predare-preluare, patrimoniul,
precum si personalul angajat, aferent realizirii serviciilor delegate;

h) si efectueze serviciul public delegat conform prevederilor regulamentului serviciului si
caietului de sarcini, In conditii de calitate si eficientd;

i) si fundamenteze i sd supund aprobarii prefurile/tarifele ce vor fi utilizate pentru
serviciul delegat;

j) si nu subdelege serviciul si bunurile care fac obiectul delegérii, cu exceptia situatiei
previzute la art. 2171 alin. (3) din Legea serviciului de alimentare cu apa si de canalizare
nr. 241/2006, cu modificarile si completarile ulterioare;

k) si pliteasci redeventa la valoarea prevdzutd si la termenul stabilit in contractul de
delegare a gestiunii;

I) si ia toate masurile necesare privind bunurile de retur, astfel incét, la incheierea
contractului de delegare, si nu fie afectatd capacitatea delegatarului de a realiza serviciul;

m) si fundamenteze necesarul anual de fonduri pentru investiii din surse proprii;

n) si propuni delegatarului scoaterea din functiune a mijloacelor fixe aparfinind
patrimoniului delegat in baza legislatiei in vigoare;

0) sa transmita delegatarului modificérile de patrimoniu apérute in cursul anului, precum
si situatia patrimoniului public (cantitativ si valoric) la data de 31 decembrie a fiecdrui an
pentru inregistrarea in contabilitatea acesteia;

p) si restituie bunurile de retur, in deplind proprietate, in mod gratuit gi libere de orice
sarcini, la incetarea contractului de delegare a gestiunii;

r) la incetarea contractului de delegare a gestiunii din alte cauze decat termenul, forta
majord, delegatul este obligat si asigure continuitatea prestérii activitatii in conditiile
stipulate in contract, pand la preluarea acesteia de cétre delegatar, dar nu mai mult de 90

de zile;

s) si notifice cauzele de naturd sa conducd la reducerea activitatii si masurile ce se impun
pentru asigurarea continuitégii activitaii;

t) sa ia misurile necesare privind igiena, siguranta la locul de muncd si normele de
protectie a muncii;
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{) sa predea la incheierea contractului toatd documentatia tehnico-economica referitoare
la serviciul gestionat;

u) si realizeze investitii, conform angajamentelor asumate, anexa la contract;

v) sa respecte conditiile impuse de natura bunurilor, activitatilor sau serviciilor publice (
materiale cu regim special, conditii de sigurantd in exploatare, protectia mediului,
protectia muncii, conditii privind folosirea si protejarea patrimoniului etc.) de alimentare
cu apa;

x) in cazul in care delegatul sesizeaza existenta sau posibilitatea existenfei unei cauze de
naturd s conduci la imposibilitatea realizarii activitaii ori serviciului public, va notifica
de indati acest fapt autorititii publice, in vederea ludrii mésurilor ce se impun pentru
asigurarea continuitétii activitatii sau serviciului public;

y) sa prezinte urmatoarele rapoarte anuale :

1.Pentru a permite controlul economic, financiar si tehnic al Contractului de delegare,
Delegatul se angajeaza si prezinte anual delegatarului urmatoarele rapoarte:

a) cel mai tarziu cu 30 (treizeci) de zile inainte de inceputul fiecirui exercitiu financiar,
programul activitatilor planificate. in termen de cel mult 15 (cincisprezece) zile de la
inceputul anului financiar, Delegatul va prezenta raportul actualizat incluzénd preturile si
tarifele fixate pentru urmétorul an financiar;

b) in termen de o lund de la aprobarea conturilor de citre organul decizional al
Delegatului, la incheierea anului financiar, un raport de gestiune, un raport tehnic, un
raport de performanta si planul financiar pe 5 (cinci) ani.

2. Programul activititilor planificate include si planul previzional de productie pentru
anul urmitor, care este transmis Delegatarului cel mai tarziu cu 30 (treizeci) de zile
inainte de inceputul noului an fiscal si planul de investitii inclus in bugetul previzional.

3. Raportul de gestiune include si bilantul, contul de profit si pierderi, planul financiar,
raportul de audit, o trecere in revisté a actiunilor sociale, un tablou sumar al politelor de

asigurare valabile .
Raportul Anual va cuprinde cel putin urmdtorii indicatori financiari: debite, credite,

necesarul pentru trezorerie.

in cazul in care delegatarul va considera ci indicatorii financiari pot pune in pericol
continuitatea afacerii, Delegatul va prezenta un plan de acfiune pentru a imbunatafi
indicatorii financiari pentru perioada urmétoare. In cazul in care Delegatul nu reuseste si
amelioreze situatia, delegatarul poate hotdri sa preia gestiunea Serviciilor pentru a le
asigura continuitatea.
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4. Raportul tehnic priveste apa potabild. Acest raport va cuprinde urmétoarele elemente,
cu detalii despre evolutia lor in ultimele patru exercitii financiare:

- numérul de Utilizatori;

- volumele facturate;

- numirul de Bransamente si Racorduri cu contor si fird contor realizate in cursul
exercitiului financiar, pentru fiecare tip si diametru, pentru apa precum si investitiile in
legaturd cu Brangamentele i Racordurile noi.

- lungimea retelelor;

- statisticile privind intreruperile in furnizarea serviciului si timpul de asteptare;

- rata Indicatorilor de Performanta estimati la sfirsitul exercitiului financiar.

5. Raportul de performantd evidentiazd rezultatele gestiunii Utilizatorilor, gestiunii
comerciale si productivitigii.

6. Planul financiar pe cinci ani detaliaza evolutia preturilor §i veniturilor, previziunile
pentru costuri si investitii pe categorii de lucrari i planul de finantare. Acest plan este
actualizat anual si este elaborat in scop informativ.

7. Refuzul Delegatului de a prezenta oricare dintre documentele mentionate in prezentul
capitol la termenele prevdzute constituie o incélcare a contractului.

Obligatiile delegatarului

Art. 13. - Delegatarul are urmétoarele obligatii:

a) si predea delegatului la data intrdrii in vigoare a contractului de delegare toate
bunurile, instalatiile, echipamentele si dotérile aferente intregii activitdti, cu inventarul

existent, libere de orice sarcini, pe bazd de proces-verbal de predare-preluare;

b) si notifice partilor interesate, la cerere, informatii referitoare la incheierea prezentului
contract de delegare;

c) sa faciliteze delegatului autorizarea lucrérilor i investitiilor pe domeniul public si
privat, in conformitate cu reglementdrile legale in vigoare;

d) sa isi asume pe perioada deruldrii contractului de delegare toate responsabilititile si
obligatiile ce decurg din calitatea sa de proprietar;

¢) sé ia toate mésurile pentru inlocuirea bunurilor pe care le scoate din uz, in asa fel incat
sd se pastreze capacitatea de a realiza serviciul public delegat;
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f) s nu il tulbure pe delegat in exercitiul drepturilor rezultate din prezentul contract de
delegare;

g) si nu modifice in mod unilateral contractul de delegare, In afard de cazurile previzute
expres de lege;

h) si notifice delegatului aparitia oricdror imprejurari de naturd si aducd atingere
drepturilor acestuia;

i) sa verifice periodic urmitoarele: serviciile publice furnizate si nivelul de calitate al
acestora; indeplinirea indicatorilor de performantd si aplicarea penalitafilor pentru
neindeplinirea acestora; meniinerea echilibrului contractual rezultat ; asigurarea unor
relatii echidistante si echilibrate intre delegat si utilizatori; clauzele de administrare,
intretinere si predare a bunurilor publice, planul social de limitare a efectelor negative ale
concedierilor.

1. si stabileascd programele de reabilitare, extindere si modernizare a dotarilor
existente;

2. si aprobe studiile de fezabilitate privind reabilitarea, extinderea si modernizarea

dotarilor publice aferente serviciilor publice de alimentare cu apa si de canalizare;

sa coordoneze proiectarea si executia lucrdrilor tehnico-edilitare, de investitii, 1n

scopul realizirii acestora intr-o concepfie unitard, corelata cu programele de

dezvoltare economico-sociald a localititilor si de amenajare a teritoriului, de
urbanism si de mediu;

4. si realizeze investitii de interes comun in domeniul infrastructurii tehnico-edilitare
aferente serviciilor publice de alimentare cu apd si de canalizare prin asociere
intercomunald;

5. si finanteze realizarea de lucrdri necesare serviciilor publice de alimentare cu apd si
de canalizare;

6. si contracteze si si garanteze in conditiile legii Imprumuturi pentru finantarea
programelor de investitii din infrastructura aferentd serviciilor publice de alimentare
cu apd si de canalizare;

7. sa isi manifeste intentia de a dobandi Bunurile de Preluare si de a solicita
Operatorului incheierea contractului de vanzare-cumpdrare cu privire la aceste
bunuri;

9. si modifice in mod unilateral partea reglementard a Contractului de Delegare din
motive exceptionale legate de interesul nagional sau local; In cazul in care aceste
modificiri genereazi sau pot genera un dezechilibru economico-financiar 1in
prestarea serviciului concesionat, Operatorul este indreptitit, la alegerea sa, sd
solicite plata de despdgubiri si/sau ajustarea tarifului stabilit pentru prestarea
serviciilor publice cdre Utilizatori (dupd caz) astfel incét echilibrul economico-
financiar si fie refacut;

10. sd aprobe structura si ajustdrile de tarife propuse de cétre Operator, in conformitate
cu prevederile legale in vigoare;

11. sarezilieze Contractul in cazul in care Operatorul nu isi respectd obligatiile

LI
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asumate prin prezentul Contract de Delegare.

CAPITOLUL VIII

Preturile/tarifele practicate si procedura de stabilire, modificare sau ajustare a acestora
Art. 14. - Stabilirea, ajustarea si modificarea preturilor si tarifelor se vor efectua in
conformitate cu procedura de stabilire, modificare sau ajustare a preturilor si tarifelor

specifica serviciului delegat si cu respectarea prevederilor legilor speciale.

Art. 15. - Preturile/tarifele la serviciile delegate la data semndrii prezentului contract sunt
de 1,51 leimc apa .

Art. 16. - Contravaloarea serviciilor publice delegate se va determina in baza prefurilor in
vigoare si a cantitafilor stabilite conform procedurii de facturare.

CAPITOLUL IX
Incetarea contractului de delegare a gestiunii
Art. 17. - Prezentul contract de delegare a gestiunii inceteaza in urmatoarele situatii:

a) in cazul in care concesionarului i se retrage autorizatia de functionare sau la expirarea
duratei stabilite prin contractul de delegare, daca pértile nu convin, In scris, prelungirea
acestuia in conditiile legii;

b) in cazul in care interesul national sau local o impune, prin denunfarea unilaterald de
cétre delegatar;

¢) in cazul nerespectirii obligatiilor contractuale de citre parti, prin reziliere, cu plata
unei despagubiri in sarcina partii in culpd;

I ETRYEY]

d) la disparitia, dintr-o cauzi de fortd majord, a sistemului sau in cazul imposibilitdtii
obiective a delegatului de a-1 exploata, prin renunare, fird plata unei despagubiri;

e) in cazul reorganizirii judiciare sau a falimentului delegatului;

f) alte clauze de incetare a contractului de delegare a gestiunii, convenite de parfi, fard a
aduce atingere prevederilor legale in vigoare.

CAPITOLUL X

Clauze contractuale referitoare la impartirea responsabilitatilor de mediu intre pérti
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Art. 19. Incepand cu Data Intririi in Vigoare, Operatorul va fi rspunzétor de orice
incilcare a prevederilor oricarei Legi referitoare la mediul inconjurdtor, care apare sau a
avut loc dupd Data Intrérii in Vigoare.

Operatorul nu va putea fi tinut responsabil de nici un act, omisiune, fapt sau activitate a
Autoritatii Delegante, cauzate anterior Datei Intrérii in Vigoare si care au avut ca rezultat
o incilcare sau nerespectare a prevederilor oricdrei dispozitii legale privind mediul
inconjuritor. Autoritatea Delegantd se obliga sd-1 despdgubeascd pe Operator pentru orice
astfel de rispundere legatd de mediul inconjurator.

CAPITOLUL XI

Forta majord

Art. 21. - Niciuna dintre pirtile contractante nu raspunde de neexecutarea la termen sau/si
de executarea in mod necorespunzitor, total ori partial, a oricdrei obligatii care 1i revine
in baza prezentului contract de delegare a gestiunii, dacd neexecutarea sau executarea

necorespunzitoare a obligatiei respective a fost cauzaté de forfa majora.

Partea care invocd forta majora este obligatd si notifice celeilalte parti in termen de 30 de
zile producerea evenimentului, precum si dovada forei majore §i sd ia toate mdsurile
posibile in vederea limitérii consecingelor lui.

Dacii in termen de 30 de zile de la producerea evenimentului respectiv nu inceteaza,
partile au dreptul sa isi notifice incetarea de plin drept a prezentului contract de delegare
a gestiunii fird ca vreuna dintre ele s pretindd daune-interese.

CAPITOLUL XII
Rezilierea contractului de delegare a gestiunii

Art. 23. Prezentul contract se reziliaza de plin drept, fara concursul instantei de judecata
si fara nicio alta formalitate prealabila, in urmatoarele situatii:

1. Prestarea de catre delegat a Activitatilor cu nerespectarea legislatiei aplicabile si
nearmonizarea permanenta cu modificarile legislative intervenite in domeniu;

CAPITOLUL XIII

Raspunderea contractuald

Art. 24. - Nerespectarea dovediti de catre partile contractante a obligatiilor contractuale
previzute in prezentul contract de delegare a gestiunii atrage rispunderea contractuald a
pértii In culpa.
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Partea in culpi este obligatd la plata penalitdtilor previzute in caietul de sarcini, iar dacd
acestea nu acoperd paguba, pentru partea neacoperitd este obligatd suplimentar la
dauneinterese.

Partile contractante vor stabili in mod explicit care sunt penalitatile pentru neindeplinirea
fiecireia dintre obligatiile asumate in prezentul contract.

CAPITOLUL X1V
Litigii

Art. 25. - Litigiile de orice fel ce decurg din executarea contractului de delegare a
gestiunii se supun instantei judecitoresti competente, potrivit legii.

CAPITOLUL XV
Alte clauze

Art. 26.

a) Orice clauza din prezentul contract se poate modifica cu acordul partilor prin act
aditional, insa numai cu respectarea cerintelor imperative prevazute in actele normative

incidente.

b) In cazul in care modificarea legislatiei in perioada valabilitatii contractului va
presupune modificarea clauzelor, partile contractante vor stabili de comun acord clauzele
contractului prin act aditional conform legislatiei in vigoare.

¢) Prezentul contract de delegare a gestiunii impreuna cu anexele care fac parte integranta
din cuprinsul sau reprezinta vointa partilor.

d) Prevederile prezentului contract impreuna cu toate anexele sale se completeaza cu
totalitatea dispozitiilor legale aplicabile in materie, partile fiind tinute de respectarea
acestora in exercitarea drepturilor si indeplinirea obligatiilor ce decurg din contract.

e) Modificarea prezentului contract de delegare a gestiunii se face numai prin act
aditional incheiat intre partile contractante.

Prezentul contract de delegare a gestiunii intrd in vigoare la data semndrii lui si a fost
incheiat in exemplare.

Delegatar, Delegat,

................................
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